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Vorwort zur 5. Auflage

Die Freude des Herausgebers an der Lektiire der Uberarbeitungen, der neuen Manuskripte,
der Schirfe und Brillanz vieler Ausfihrungen in diesem Werk wird bei der Neuauflage tiber-
schattet durch den jahen Tod eines der Autoren: Dr. Thomas Wachter. Ich durfte ihn vor Jahr-
zehnten kennenlernen, mit ihm arbeiten, publizieren, vortragen. Was gelegentlich in anderen
Fillen geschrieben wird, ohne stets wahr zu sein, ist hier vollig aufler Zweifel: Jede Minute der
Zusammenarbeit mit Thomas Wachter war ein Gewinn. Auch wenn es ungewohnlich ist, darf
daher vielleicht in dieser Situation am Anfang meiner kurzen Betrachtung das Innehalten ste-
hen, der Gedanke an Einen von uns, dem wir viel zu verdanken haben, auch ich personlich.
Kurz vor seinem Ableben hat Wachter sein Manuskript noch geliefert, seine Spuren sind in
diesem Werk zu finden.

In personeller Hinsicht gab es in der fiinften Auflage Giber diesen so traurigen Verlust hin-
aus folgende Anderungen: Ausgeschieden sind die Herren Prof. Dr. Gerhard Picot, Prof.
Dr. Darius Schindler und Prof. Dr. Gotz Tobias Wiese. Als neue Autoren hinzugekommen
sind Dr. Christopher M. Picot, Dr. Sebastian Schneider und Dr. Ulrich Wilke. Verlag und
Herausgeber bedanken sich herzlich bei den Ausgeschiedenen fiir die langjdhrige und enga-
giertere Zusammenarbeit und begriiffen ihre Nachfolge herzlich im Autorenteam.

Die Gliederung des Handbuches hat sich bewidhrt und wurde daher fiir die Neuauflage
beibehalten. Auf die Griindung folgt ein ausfiihrlicher Abschnitt tiber Finanzierung. Wer
mochte, kann sich auf die Rechtsformwahl und das ausfiihrliche Muster einer Satzung kon-
zentrieren. Wer an einer vertiefenden Beratung interessiert ist, findet zu jedem Aspekt ein-
gehendere Darstellungen in den Folgekapiteln.

Denjenigen, die personlichen Rat suchen, sind besondere Abschnitte gewidmet: dem Ge-
schiftsfihrer, der sich ob seiner Haftungsrisiken sorgt und wissen mochte, was fiir Verpflich-
tungen mit seiner Organstellung oder dem Anstellungsverhiltnis einher gehen. Aber auch
dem Gesellschafter, der uiber ein Treuhandverhaltnis arbeitet, der GmbH Wettbewerb ma-
chen oder schlicht erfahren will, wie er sich in einer Gesellschafterversammlung professionell
zu verhalten hat. Dem Mitglied von Aufsichtsrat oder Beirat.

Rechnungslegung und Steuern spielen in der Beratungspraxis gesellschaftsrechtlich titiger
Anwilte allerorten eine gewichtige Rolle. Das gilt sogar dann und vielleicht erst recht, wenn
keine eigenstindige steuerliche Begleitung als Haupttitigkeit angeboten wird, sondern fiir
die Gestaltung eine Vorstellung davon erforderlich ist, welche finanziellen Konsequenzen
aus der einen oder anderen Variante abzuleiten sind.

Den besonderen Strukturen, in deren Rahmen eine GmbH haufig eingebettet ist (GmbH
& Co. KG, Konzern), wird in diesem Handbuch ebenso der gehorige Raum gegeben wir
den Sondersituationen Krise, Insolvenz, Unternechmenskauf, Umwandlung und Auflésung.
Von zunehmender Bedeutung ist seit Jahren die Corporate Compliance, ihr wird daher ein
Kapitel gewidmet. Wegen der vielen speziellen Probleme und der Komplexitit sind in dem
Werk zudem die Prozessfiihrung (Litigation) und der internationale Rechtsverkehr aufge-
nommen.

Durchweg haben sich die Autoren auf die praktische Anwendung konzentriert. Wer in
diesem Buch schreibt, kennt die Materie aus eigener langjdhriger Praxis und kann dem Be-
nutzer eigene Tipps, zahllose Anwendungsbeispiele und ganz konkrete Formulierungen an
die Hand geben. In den Besprechungen fritherer Auflagen wurde dieser hohe Nutzwert von
vielen Stimmen hervorgehoben und das war uns ein kraftvoller Ansporn, dieser Zielsetzung
auch in der neuen Auflage wieder gerecht zu werden.

Hamburg/Hannover, im August 2023 Volker Romermann



Vorwort zur 1. Auflage

In Deutschland gibt es derzeit mehr als 600.000 Gesellschaften mit beschrankter Haf-
tung. Damit ist die GmbH nach wie vor die wichtigste Gesellschaftsform in unserer Wirt-
schaftsordnung. Die Verbreitung der Rechtsform in der Praxis und die Vielzahl unterschied-
lichster Fragen im Recht der GmbH fiihren zu einem erheblichen Beratungspotential fiir die
Anwaltschaft. Kaum ein Rechtsanwalt wird nicht regelmafSig mit Problemen aus dem Be-
reich des GmbH-Rechts konfrontiert, sei es aus Sicht des Geschiftsfiihrers, eines Gesell-
schafters, Beiratsmitglieds, Arbeitnehmers oder eines sonstigen Vertragspartners.

Das vorliegende Werk soll dem anwaltlichen Praktiker zum einen durch eine tibersicht-
liche und verstindliche Darstellung eine schnelle Einarbeitung in die teilweise komplexen
Themen des GmbH-Rechts ermoglichen. Zum anderen soll es als Nachschlagewerk bei der
Losung von konkreten Fillen behilflich sein und hierfiir Musterformulierungen und Check-
listen fiir typische Konstellationen bereit halten. Der Aufbau des Werkes folgt im wesent-
lichen dem Lebenszyklus einer Gesellschaft ,,von der Wiege“ (Griindung) ,,bis zur Bahre*
(Insolvenz, Liquidation). In den Beitridgen stehen die zivil- bzw. gesellschaftsrechtlichen As-
pekte im Vordergrund. Gleichzeitig wurde jedoch ein besonderes Augenmerk auf die steuer-
rechtlichen Gesichtspunkte der jeweiligen Themen gelegt, da sie gerade in der Gestaltungs-
beratung von entscheidender Bedeutung sind.

Die Autoren hatten die nicht immer leichte Aufgabe zu bewiltigen, eine stindig an-
schwellende Flut von Rechtsprechung und Literatur auf das Wesentliche zu komprimieren
und sich nicht von einem - insbesondere im Steuerrecht — ,hyperaktiven® Gesetzgeber
iiberholen zu lassen. Das Lektorat (Rechtsanwilte Dr. Thomas Schifer und Burkhard
Schroder) leistete jederzeit tatkriftige Unterstiitzung. Der Herausgeber dankt allen Beteilig-
ten fiir ihr Engagement und ihre aufopferungsvolle Autorentitigkeit neben dem Hauptbe-
ruf, ohne die ein solches Praktikerwerk nicht denkbar wire.

Hannover, im Juli 2002 Dr. Volker Romermann
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