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Vorwort

Die vorliegende 6. Auflage bringt den Kommentar wieder auf den neuesten Stand von
Gesetzgebung und Rechtsprechung.

Der Gesetzgeber hat mit dem Zweiten Gesetz zur Anderung des Bundeselterngeld-
und Elternzeitgesetzes mit Wirkung ab dem 1. September 2021 das BEEG reformiert.
Ziel des Gesetzes ist unter anderem Familien zu stirken und dabei zu unterstiitzen,
Familienleben und Beruf noch besser miteinander zu vereinbaren. Die Basis dafiir hat-
te der Gesetzgeber bereits mit dem Elterngeld und ElterngeldPlus gelegt. Mit der Re-
form sollen Familien mehr Freirdume erhalten und die partnerschaftliche Aufteilung
von Erwerbs- und Familienzeiten zwischen den beiden Elternteilen in weiterem MafSe
unterstiitzt werden. Wiedergegeben sind in der Kommentierung die ab 1. September
geltenden Regelungen. Um Rechtsanwendern einen Vergleich mit den bis zum 31. Au-
gust geltenden Vorschriften des BEEG zu erleichtern, sind im Anhang der Erlduterung
des BEEG die alte und neue Gesetzesfassung in einer Synopse gegeniibergestellt.

Zur Eindimmung und Bekdmpfung der durch das SARS-CoV 2 Virus (,,Corona-Vi-
rus“) ausgelosten COVID-19 Pandemie hat der Gesetzgeber auch und gerade im Ar-
beitsrecht vielfiltige gesetzliche Regelungen erlassen, die es ebenfalls einzuarbeiten
galt. So wurde mit dem Ersten Gesetz zum Schutz der Bevolkerung vor den Folgen
einer Pandemie von nationaler Tragweite in § 56 Abs. 1a IfSG ein eigener ,,Eltern-Ent-
schidigungsanspruch® geschaffen, um erwerbstitige Sorgeberechtigte im Falle be-
hordlich angeordneter Kita- oder SchulschliefSungen, Betretungsverboten sowie sonsti-
gen Einschrinkungen des Betreuungsangebots wirtschaftlich zu unterstiitzen, Kinder
unter zwolf Jahren sowie behinderte und auf Hilfe angewiesenen Kinder beaufsichti-
gen, betreuen und pflegen zu kénnen. Aus dem gleichen Grund wurde mit dem GWB-
Digitalisierungsgesetz befristet fiir das Kalenderjahr 2021 auch die Hochstdauer des
Kinderkrankengelds in § 45 Abs.2 S. 1 und 2 SGBV erhoht und um ein ,,Corona-Kin-
derbetreuungsgeld“ in § 45 Abs.2a SGBV erweitert. Uber den Verweis in § 45 Abs. 4
SGB VII finden diese auch auf das Kinderverletztengeld Anwendung. Mit dem Zwei-
ten Gesetz zum Schutz der Bevolkerung bei einer epidemischen Lage von nationaler
Tragweite hat der Gesetzgeber zudem befristete Sonderregelungen fiir das Pflegezeitge-
setz und das Familienpflegezeitgesetz erlassen, um Beschiftigte bei der Organisation
und Inanspruchnahme von Pflege- und Familienpflegezeit besser zu unterstiitzen und
hierdurch zu einer Entlastung der wegen Corona angespannten Pflegesituation beizu-
tragen. Mit dem Gesetz fiir Mafinahmen im Elterngeld aus Anlass der COVID-19-
Pandemie hat der Gesetzgeber systemrelevant tatigen Eltern ermoglicht, Bezugszeiten
auch iiber den 14. Lebensmonat hinaus zu verschieben und allgemein bei fiir die Be-
rechnung des Elterngeldes auf die Anrechnung pandemiebedingt gewidhrte Entgelter-
satzleistungen verzichtet. Die vorstehenden Regelungen wurden in mehrfachen Folge-
gesetzen, zuletzt mit dem Gesetz zum Schutz der Bevolkerung vor den Folgen einer
Pandemie von nationaler Tragweite verlingert und erginzt. Eingearbeitet wurden zu-
dem die fiir Schwangere zum Schutz vor einer Infektion mit dem SARS-CoV 2 Virus
zu beachtenden Arbeitsschutzregeln sowie die Auswirkungen von Kurzarbeit auf die
Mutterschutzleistungen (Mutterschutzlohn, Mutterschaftsgeld und Zuschuss zum
Mutterschaftsgeld).

Ein weiterer Grund fiir die fallige Neuauflage ist, wie immer, die zwischenzeitliche
Entwicklung von Literatur und Rechtsprechung, die eingepflegt werden musste. Bear-
beitungsstand: 1. September 2021.

Bonn/Berlin, im September 2021 Dr. Friedbert Rancke
Georg Pepping
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