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Vorwort

Mit dieser 18. Auflage kommt es zu einer Zisur in der Geschichte des von Prof.
Dr. Rolf Dietz begriindeten Kommentars zum Betriebsverfassungsgesetz, den Prof.
Dr. Reinhard Richardi entsprechend dem Willen seines akademischen Lehrers Rolf Dietz
weiterfiihrte und nach dem Inkrafttreten des Betriebsverfassungsgesetzes vom 15. Januar
1972 grundlegend neu konzipierte sowie als Alleinautor bzw. ab der 8. Auflage als
Herausgeber und Autor wesentlich gestaltete. Ab der 18. Auflage beschrinkt Reinhard
Richardi sich auf die Rolle des Herausgebers, sodass die Kommentierung allein von den
schrittweise hinzugekommenen Autoren Prof. Dr. Gregor Thiising (seit 8. Aufl.), Prof.
Dr. Georg AnnufS (seit 8. Aufl.), Prof. Dr. Frank Maschmann (seit 16. Aufl.), Prof.
Dr. Gerrit Forst (seit 16. Aufl.) und Prof. Dr. Christian Picker (seit 17. Aufl.) bearbeitet
wurde.

Reinhard Richardi hat den Kommentar tiber mehr als fiinf Jahrzehnte entscheidend
gepragt. Durch seine wissenschaftliche Strenge, seine systematische Klarheit und seine
enge Verbindung von Theorie und Praxis hat Reinhard Richardi den Kommentar zu
einem der mafigeblichen Werke des Betriebsverfassungsrechts gemacht. Die Autoren
wissen sich dieser Tradition verpflichtet. Sie danken Reinhard Richardi herzlich fiir die
teilweise jahrzehntelange vertrauensvolle Zusammenarbeit, fur seine im Kommentar
weiterhin erkennbare wissenschaftliche Leistung und fiir das Vorbild, das er durch seine
gedankliche Klarheit, Grundlichkeit, Unabhingigkeit und kollegiale Haltung gegeben
hat.

Die 18. Auflage bringt den Kommentar auf den Stand der neuesten Gesetzgebung und
Rechtsprechung. Eingearbeitet wurde insbesondere das Zweite Gesetz zur Anderung des
Betriebsverfassungsgesetzes vom 19. Juli 2024 (BGBI. I Nr. 248 vom 24. Juli 2024), das
auf die in der Praxis entstandenen Rechtsunsicherheiten bei der Vergiitung von Betriebs-
ratsmitgliedern reagiert. Rechtsprechung und Literatur konnten bis Ende September
2025 berucksichtigt werden.

Unser besonderer Dank gilt Dr. Peter Glanz und Claudia Schoberl fir die gewissenhaf-
te und kenntnisreiche verlagsseitige Betreuung der Neuauflage.

Regensburg, Bonn, Diisseldorf und Tiibingen, Gregor Thiising
im Oktober 2025 Georg Annufs
Frank Maschmann

Gerrit Forst

Christian Picker






Inhaltsverzeichnis

VOIWOIT « ottt e e e e v
Verzeichnis der Abkiirzungen und der abgekiirzt zitierten Literatur ................... X1
Binleitung . ... e 1

Kommentar Betriebsverfassungsgesetz

Erster Teil. Allgemeine Vorschriften

Vorbemerkung . ... ... o e 43
§ 1 Errichtung von Betriebsraten .............couuiieiiiiiiiineiiineennnann. 43
§2 Stellung der Gewerkschaften und Vereinigungen der Arbeitgeber ............... 89
§ 3 Abweichende Regelungen ........ ... ittt 140
§4  Betriebsteile, Kleinstbetriebe . ... ... ... .. .. . 175
§ 5 Arbeitnehmer . ... ... 191
§ 6  Arbeiterund Angestellte ........ oot e 285

Zweiter Teil. Betriebsrat, Betriebsversammlung, Gesamt- und Konzernbetriebsrat

Erster Abschnitt. Zusammensetzung und Wahl des Betriebsrats ...................... 287
Vorbemerkung ... ... e 287
§ 7 Wahlberechtigung .. ... ..ot e 287
§ 8  Wahlbarkeit .......ionii i e 303
§ 9 Zahl der Betriebsratsmitglieder .......... ... i e 314
§ 10 (weggefallen) .. ...ttt e 322
§ 11  Ermifigte Zahl der Betriebsratsmitglieder . .......... ... ... ... oL, 322
§ 12 (weggefallen) .. ..ot e 324
§ 13 Zeitpunkt der Betriebsratswahlen .......... ... . ... . i i ., 324
§ 14 Wahlvorschriften ... ...t i i i i e e 336
§ 14a Vereinfachtes Wahlverfahren fiir Kleinbetriebe ............................. 355
§ 15 Zusammensetzung nach Beschiftigungsarten und Geschlechter ................ 366
§ 16  Bestellung des Wahlvorstands ......... ... i i i 372
§ 17  Bestellung des Wahlvorstands in Betrieben ohne Betriebsrat ................... 386
§ 17a Bestellung des Wahlvorstands im vereinfachten Wahlverfahren ................ 396
§ 18 Vorbereitung und Durchfithrung der Wahl ........ ... .. ... ..o oo 397
§ 18a Zuordnung der leitenden Angestellten bei Wahlen ........................... 406
§ 19  Wahlanfechtung ...ttt i et 417
§ 20  Wahlschutz und Wahlkosten . ......... ... it 439
Zweiter Abschnitt. Amtszeit des Betriebsrats ............ ... .. i il 452
Vorbemerkung . ... ... e 452
§ 21 AMESZEIt oottt ittt e e e 452
§ 21a Ubergangsmandat ... ............iuueei i 459
§21b Restmandat ... ...ttt s 472
§ 22 Weiterfithrung der Geschifte des Betriebsrats ...............cciiiieenn ... 480
§ 23 Verletzung gesetzlicher Pflichten ............ ... .. ..., 482
§ 24  Erloschen der Mitgliedschaft ......... ... . i 512
§ 25  Ersatzmitglieder . ... ...t e 520
Dritter Abschnitt. Geschaftsfilhrung des Betriebsrats .............................. 530
Vorbemerkung . ... ... i e 530
§26  VOrSitZender .. ....iuniiii it e e e 534
§ 27  Betriebsausschuss ... .......o.iiiiii it e 546
§ 28  Ubertragung von Aufgaben auf Ausschiisse .. ..................ccooiian.... 563
§ 28a Ubertragung von Aufgaben auf Arbeitsgruppen ............................ 571

Vil



Inhaltsverzeichnis

§ 29 Einberufung der Sitzungen . ...........ouiiiiitiii i 582
§ 30  Betriebsratssitzungen ... ... ...t e 595
§ 31 Teilnahme der Gewerkschaften .......... ... ... ... ... ... ... 600
§ 32 Teilnahme der Schwerbehindertenvertretung ... ......... ..., 607
§ 33 Beschliisse des Betriebsrats ...........ciiiiiiii e 612
§ 34 Sitzungsniederschrift .. ...ttt e 623
§ 35 Aussetzung von Beschliissen . ........ ..ot e 630
§ 36 Geschdftsordnung . ...ttt e 636
§ 37 Ehrenamtliche Titigkeit, Arbeitsversaumnis ............ccovveeuineennnn... 640
§ 38  Freistellungen . .......coouiiiiiii e 704
§ 39  Sprechstunden . ...t e 723
§ 40 Kosten und Sachaufwand des Betriebsrats ........... ... ... i, 730
§ 41  Umlageverbot .. ...ttt e 765
Vierter Abschnitt. Betriebsversammlung ............... ... ... ... ... ..., 767
Vorbemerkung ... ... 767
§ 42 Zusammensetzung, Teilversammlung, Abteilungsversammlung ................ 770
§ 43 RegelmifSige Betriebs- und Abteilungsversammlungen ....................... 787
§ 44  Zeitpunkt und Verdienstausfall ....... ... .. ... . ... . . 800
§ 45 Themen der Betriebs- und Abteilungsversammlungen ........................ 814
§ 46  Beauftragte der Verbande ........ ... o i e 823
Fiinfter Abschnitt. Gesamtbetriebsrat .......... ... ... ... .. .. ... 830
Vorbemerkung . ... ... . e 830
§ 47 Voraussetzungen der Errichtung, Mitgliederzahl, Stimmengewicht ............. 831
§ 48  Ausschluss von Gesamtbetriebsratsmitgliedern ............................. 850
§ 49  Erloschen der Mitgliedschaft ......... ... . . i 853
§ 50  ZustAndigKeit .. ...ttt e e 855
§ 51 Geschaftsfihrung . .......c oo e e 877
§ 52 Teilnahme der Gesamtschwerbehindertenvertretung .. ..............ooun..... 889
§ 53 Betriebsrdteversammlung . ........ .. e 891
Sechster Abschnitt. Konzernbetriebsrat . ........... ..., 899
Vorbemerkung . ........ i 899
§ 54  Errichtung des Konzernbetriebsrats .............cooiiiiiiiiiiin ... 900
§ 55 Zusammensetzung des Konzernbetriebsrats, Stimmengewicht ................. 916
§ 56  Ausschluss von Konzernbetriebsratsmitgliedern ............................ 922
§ 57  Erloschen der Mitgliedschaft ........ ... i i 924
§ 58  ZustAndigKeit .. ...\ttt e 925
§ 59 Geschaftsfihrung . .......c ot e 936
§ 59a Teilnahme der Konzernschwerbehindertenvertretung ........................ 941
Dritter Teil. Jugend- und Auszubildendenvertretung
Vorbemerkung . ... ... e 945
Erster Abschnitt. Betriebliche Jugend- und Auszubildendenvertretung . ................ 948
§ 60 Errichtungund Aufgabe ....... . ... 948
§ 61 Wahlberechtigung und Wahlbarkeit ......... ... oo, 952
§ 62 Zahl der Jugend- und Auszubildendenvertreter, Zusammensetzung der Jugend- und
Auszubildendenvertretung .. ..........ii i e 955
§ 63 Wahlvorschriften . ... i e 957
§ 64 Zeitpunkt der Wahlen und Amtszeit ... ...ooouinttin i e 962
§ 65  Geschaftsfihrung . ....... o i e 968
§ 66  Aussetzung von Beschliissen des Betriebsrats ........... . ... ... . oL 978
§ 67 Teilnahme an Betriebsratssitzungen . ...........ouuuiiiiineenineennnnenn. 980
§ 68 Teilnahme an gemeinsamen Besprechungen ................................ 990
§ 69  Sprechstunden ...........iii i e 991
§ 70 Allgemeine Aufgaben ....... .. . . . e 994
§ 71  Jugend- und Auszubildendenversammlung ............ .. ... .. oL, 1002



Inhaltsverzeichnis

Zweiter Abschnitt. Gesamt-Jugend- und Auszubildendenvertretung .................. 1009
§ 72 Voraussetzungen der Errichtung, Mitgliederzahl, Stimmengewicht ............. 1009
§ 73 Geschiftsfiihrung und Geltung sonstiger Vorschriften ....................... 1015
Dritter Abschnitt. Konzern-Jugend- und Auszubildendenvertretung .................. 1023
§ 73a Voraussetzung der Errichtung, Mitgliederzahl, Stimmengewicht ............... 1023
§ 73b Geschiftsfiihrung und Geltung sonstiger Vorschriften ....................... 1029

Vierter Teil. Mitwirkung und Mitbestimmung der Arbeitnehmer

Erster Abschnitt. Allgemeines . .. ..........uiieunttt et 1037
§ 74  Grundsitze fiir die Zusammenarbeit ............ ... ... . i, 1037
§ 75  Grundsitze fir die Behandlung der Betriebsangehorigen ..................... 1063
§ 76  Einigungsstelle ... ... .o e 1124
§ 76a Kosten der Einigungsstelle . ...... ... .. i 1167
§ 77 Durchfiihrung gemeinsamer Beschliisse, Betriebsvereinbarungen ............... 1174
§ 78  Schutzbestimmungen .............oiuuiiiiinti e 1270
§ 78a Schutz Auszubildender in besonderen Fillen ............................... 1292
§ 79 Geheimhaltungspflicht ......... ... . o i 1308
§ 79a Datenschutz .. ....... ..t 1320
§ 80 Allgemeine Aufgaben ....... ... ... e 1331
Zweiter Abschnitt. Mitwirkungs- und Beschwerderecht des Arbeitnehmers ............ 1366
Vorbemerkung ... ... e 1366
§ 81 Unterrichtungs- und Erérterungspflicht des Arbeitgebers ..................... 1367
§ 82 Anhorungs- und Erorterungsrecht des Arbeitnehmers ........... ... .. ... .. 1374
§ 83 Einsichtin die Personalakten .......... .. ... . i i 1380
§ 84 Beschwerderecht . ...t e 1390
§ 85 Behandlung von Beschwerden durch den Betriebsrat ......................... 1397
§ 86 Ergidnzende Vereinbarungen ......... ... iiiuiiiiinniiieiiiiina. 1408
§ 86a Vorschlagsrecht der Arbeitnehmer ...... ... ... . .. . i 1411
Dritter Abschnitt. Soziale Angelegenheiten ............ ... .. ... ... i .. 1414
Vorbemerkung ... ... e 1414
§ 87 Mitbestimmungsrechte . ...... ... i e 1416
§ 88  Freiwillige Betriebsvereinbarungen . ......... ... o i i 1727
§ 89  Arbeits- und betrieblicher Umweltschutz ............ ... ... ... ... ... ...... 1735
Vierter Abschnitt. Gestaltung von Arbeitsplatz, Arbeitsablauf und Arbeitsumgebung . . . .. 1746
Vorbemerkung .. ... .. e 1746
§ 90  Unterrichtungs- und Beratungsrechte .............. ... o i .. 1747
§ 91  Mitbestimmungsrecht . ...... ... it e 1757
Fiinfter Abschnitt. Personelle Angelegenheiten ................. . coiiiiiiinaaa... 1767
Vorbemerkung . ... ... i 1767
Erster Unterabschnitt. Allgemeine personelle Angelegenheiten ....................... 1768
§ 92 Personalplanung . ........ . e 1768
§ 92a Beschiftigungssicherung . ...... ..o oot e 1782
§ 93 Ausschreibung von Arbeitsplatzen ........ ... . i i 1786
§ 94 Personalfragebogen, Beurteilungsgrundsitze ............ ..., 1795
§ 95 Auswahlrichtlinien . ..... ... e 1817
Zweiter Unterabschnitt. Berufsbildung ................ ... . ... . ... .. ... ..... 1836
§ 96 Forderung der Berufsbildung ......... . ... i 1836
§ 97 Einrichtungen und Maf$nahmen der Berufsbildung .......................... 1844
§ 98 Durchfithrung betrieblicher BildungsmafSnahmen ........................... 1850
Dritter Unterabschnitt. Personelle Einzelmainahmen ............ .. ... ... .. ..... 1866
§ 99  Mitbestimmung bei personellen EinzelmafSnahmen .......................... 1866
§ 100 Vorlidufige personelle MafSnahmen .......... ... ..o iiiiiiiiinnen.... 1957
§ 101 Zwangsgeld .. ..ot 1970
§ 102 Mitbestimmung bei Kiindigungen ............ccuiiiiiiiiiineiiineennnnn.. 1980
§ 103 AufSerordentliche Kiindigung und Versetzung in besonderen Fillen ............. 2061



Inhaltsverzeichnis

Anhang zu § 103 Auszug aus dem Kiindigungsschutzgesetz .........................

§ 104
§ 105

Entfernung betriebsstorender Arbeitnehmer ............ ... ... .. ...
Leitende Angestellte .. ......vitreti i e

Sechster Abschnitt. Wirtschaftliche Angelegenheiten ..............................
Vorbemerkung . ........ i

Erster Unterabschnitt. Unterrichtung in wirtschaftlichen Angelegenheiten .............

§ 106
§ 107
§ 108
§ 109

Wirtschaftsausschuss . .........ooiiiiuiiiii i
Bestellung und Zusammensetzung des Wirtschaftsausschusses .................
SIEZUNEEN o .ttt ettt e ettt e e e
Beilegung von Meinungsverschiedenheiten ........... ... ... ... o i il

§ 109a Unternehmensiibernahme . ....... ... . . i

§ 110

Unterrichtung der Arbeitnehmer ....... ... ... .. .. . i i

Zweiter Unterabschnitt. Betriebsanderungen ............ ... .. ... oo,

§ 111
§ 112

Betriebsanderungen . ....... .. e
Interessenausgleich tiber die Betriebsinderung, Sozialplan ....................

§ 112a Erzwingbarer Sozialplan bei Personalabbau, Neugriindungen .................

§ 113

Nachteilsausgleich . ... . e

Fiinfter Teil. Besondere Vorschriften fiir einzelne Betriebsarten

Erster Abschnitt. Seeschifffahrt ........ ... .. ... ... .. . . .

§ 114
§ 115
§ 116

GrUNASAZE © vt ittt ettt e ettt et e et e e e
BOrdvertretung .. ...ttt ettt e e
Seebetriebsrat ... ... e

Zweiter Abschnitt. Luftfahrt ... ... .. ... . . . .

§ 117

Geltung firr die Luftfahrt . ... ...

Dritter Abschnitt. Tendenzbetriebe und Religionsgemeinschaften ....................

§ 118

Geltung fiir Tendenzbetriebe und Religionsgemeinschaften ...................

Sechster Teil. Straf- und BuBgeldvorschriften

Vorbemerkung . ........ .. e

§119
§ 120
§ 121

§ 122
§ 123
§ 124

§ 125
§ 126
§ 127
§ 128
§ 129
§ 130
§ 131
§ 132

Straftaten gegen Betriebsverfassungsorgane und ihre Mitglieder ................
Verletzung von Geheimnissen . . ..o vvvuin e eie e iiee e iiie e iiee e ieneanns
Bufsgeldvorschriften ........ ... . . e

Siebenter Teil. Anderung von Gesetzen

(Anderung des Biirgerlichen Gesetzbuches) ............. .. ..o ot
(Anderung des Kiindigungsschutzgesetzes) .......... .. ...
(Anderung des Arbeitsgerichtsgesetzes) ...........oouiiiiiiiiiiiiii

Achter Teil. Ubergangs- und Schlussvorschriften

Erstmalige Wahlen nach diesem Gesetz ...............iiiiiiiinina...
Ermaichtigung zum Erlass von Wahlordnungen .............................
VEIWEISUNZEI . vttt ettt et et e e et e e e e et e ee e eeeeaenen
Bestehende abweichende Tarifvertrage ............cccoiiniiiineiinann.
Sonderregelungen aus Anlass der COVID-19-Pandemie ......................
Offentlicher DIENSt .. ..o vttt ettt e et e e ee e
(Berlin-Klausel) .. .....oiii i e
(Inkrafttreten) ... ...ttt e e e

2085
2097
2104

2108
2108

2111
2111
2131
2142
2153
2159
2159

2163
2163
2208
2272
2277

2295
2295
2312
2336

2356
2356

2368
2368

2427
2427
2435
2440

2445
2445
2445

2447
2449
2450
2450
2450
2451
2454
2454



Inhaltsverzeichnis

Anhang

1. Erste Verordnung zur Durchfiihrung des Betriebsverfassungsgesetzes

(Wahlordnung — WO) . ..o e e 2455
2. Verordnung zur Durchfiihrung der Betriebsratswahlen bei den Postunternehmen

(WhlO POSE) .« vttt et ettt et e et e et e e e e e 2557
3. Zweite Verordnung zur Durchfithrung des Betriebsverfassungsgesetzes

(Wahlordnung Seeschifffahrt = WOS) ... ... 2565
Sachverzeichnis . ... i 2585

Xl






	S_1_Dr. Reinhard Richardi
	S_5_Dr. Reinhard Richardi
	S_7_Dr. Reinhard Richardi
	S_8_Dr. Reinhard Richardi
	S_9_Dr. Reinhard Richardi
	S_10_Dr. Reinhard Richardi
	S_11_Dr. Reinhard Richardi
	S_13_Dr. Reinhard Richardi
	S_14_Dr. Reinhard Richardi
	S_15_Dr. Reinhard Richardi
	S_16_Dr. Reinhard Richardi
	S_17_Dr. Reinhard Richardi
	S_18_Dr. Reinhard Richardi
	S_19_Dr. Reinhard Richardi
	S_20_Dr. Reinhard Richardi
	S_21_Dr. Reinhard Richardi
	S_22_Dr. Reinhard Richardi
	S_23_Dr. Reinhard Richardi
	S_24_Dr. Reinhard Richardi
	S_25_Dr. Reinhard Richardi
	S_26_Dr. Reinhard Richardi
	S_27_Dr. Reinhard Richardi
	S_28_Dr. Reinhard Richardi



