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Vorwort

Das Qualifikationsprofil des/der Steuerfachangestellten erfordert die Vermittlung einer
umfassenden beruflichen Handlungskompetenz mit sowohl fachlichen, sozialen als auch
personalen Bezligen.

Das Lehrbuch moéchte auf der Grundlage der KMK-Richtlinien Verstandnis flr wirtschaft-
liche Fragen wecken und Einsichten in gesamtwirtschaftliche Zusammenhéange ermdég-
lichen, die flir die Beratung der zu betreuenden Unternehmen bedeutungsvoll sind. Der
daflir notwendige integrative Blick Gber den ,Facherrand” (z.B. Buchflhrungspflichten,
Gewinnermittlungsmethoden) ist genauso wie die notwendige Erweiterung der Themen-
inhalte um den Zahlungsverkehr oder das Insolvenzrecht vorzufinden.

Wegen der stark rechtlichen Orientierung der KMK-Richtlinien ist — im Hinblick auf die von
den Schilern zu entwickelnde Methodenkompetenz — der Umgang mit Rechtsnormen
dargestellt.

Dartiber hinaus soll das Buch in erster Linie Informationsgrundlage (Infothek) sein und
Ubungsmaoglichkeiten bieten (Ubungsecke).

Im Aufgabenteil wird eine Zweiteilung vorgenommen:

B Schlisselfragen zum Grundwissen, die das Selbststudium anhand des Buches férdern
kénnen, sind jetzt durchgéangig vorzufinden,

B anwendungsbezogene Ubungsaufgaben, die das Praxis- und Priifungswissen vertie-
fen helfen, wurden erweitert.

Ergénzend besteht das Losungsbuch ebenfalls aus zwei Teilen und ist fur Auszubildende
verfligbar:

(1) aus den Lésungsvorschlagen (Teil 1), vorwiegend zu den anwendungsbezogenen
Ubungsaufgaben

(2) aus einem Erfolgskontrollteil (Teil Il), der
m Auswahlaufgaben (Zwischenprifung) und
m Prifungsfélle (Abschlusspriifung) enthalt.

Dieser Teil Il wird laufend erganzt.

Inhaltlich haben zahlreiche Anderungen des rechtlichen, 6konomischen und sozialen
Umfeldes zu einer Aktualisierung beigetragen. Schwerpunkte dieser Uberarbeitung sind:

B aktuelles Zahlenmaterial und neue Schaubilder,
Anderungen in der Sozialversicherung

aulBerhalb von Geschaftsraumen geschlossene Vertrage,
Verbrauchsguterkauf,

Verzugszinsen,

geringfligige Beschaftigung,

Zahlungsbilanz,

Gesundheitsfonds.



Auf eine Uberarbeitung hinsichtlich einer ,modernen” Lernfeldorientierung wurde verzich-
tet, weil es in Deutschland bei StFA kein einheitliches Konzept gibt.

MNISO” wird von Auszubildenden oft als lastiges Beiwerk empfunden, das wegen seiner
»gleichberechtigten” Stellung in der Abschlussprifung einfach gelernt werden muss.

Mit dem Link ,Wi8t” soll an ausgewahlten Stellen des Buches aufgezeigt werden, dass
viele WISO-Inhalte in einem anwendungsbezogenen Zusammenhang zu Steuern stehen.

Unter www.merkur-verlag.de finden sich entsprechende Informationen.

Verlag und Autor hoffen, dass lhnen dieses Konzept flir eine zeitgemalRe und interessante
Ausbildung Hilfestellung bieten kann.

Gerne nehmen wir Kritik, Anregungen und Verbesserungsvorschldge im Hinblick auf
zuklnftige Bearbeitungen entgegen!

Nérten-Hardenberg 2015 Reinhard Kintzel
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