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NZA-Beil. Neue Zeitschrift für Arbeitsrecht – Beilage
NZA-RR Neue Zeitschrift für Arbeitsrecht – Rechtsprechungsreport
NZS Neue Zeitschrift für Sozialrecht
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öAT Zeitschrift für das öffentliche Arbeits- und Tarifrecht
PflegeZG Pflegezeitgesetz
RdA Recht der Arbeit
RIW Recht der Internationalen Wirtschaft
Rn. Randnummer
S. Satz, Seite(n)
SAE Sammlung Arbeitsrechtlicher Entscheidungen
SGB Sozialgesetzbuch
sog. sogenannt, sogenannte, sogenannten
SprAuG Sprecherausschussgesetz
str. streitig
st. Rspr. ständige Rechtsprechung
SUrlV Sonderurlaubsverordnung
Teilurt. Teilurteil
THWG Technisches Hilfswerk-Gesetz
TVG Tarifvertragsgesetz
TV-L Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst der Länder
TVöD Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst
TzBfG Teilzeit- und Befristungsgesetz
u. a. und andere
UAbs. Unterabsatz
UKlaG Unterlassungsklagengesetz
Urt. Urteil
v. von, vom
Var. Variante
Verh. d. BT Stenographische Berichte der Sitzungen des Bundestages
Versäumnisurt. Versäumnisurteil
vgl. vergleiche
Vorbem. Vorbemerkung
Vorbl. Vorblatt
Wahlp. Wahlperiode
wortgl. wortgleich
z. B. zum Beispiel
ZDG Zivildienstgesetz
ZfA Zeitschrift für Arbeitsrecht
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ZfPäd Zeitschrift für Pädagogik
ZPO Zivilprozessordnung
ZTR Zeitschrift für Tarifrecht
zugl. zugleich
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