
Vorwort
Abkürzungsverzeichnis
Literaturverzeichnis

V
XV
XXI

Rz. SeiteI. EINFÜHRUNG

1. Entwicklung des Berufsrechts 1 1

2. Normen des Berufsrechts 5 2
a) Steuerberatungsgesetz (StBerG) 7 2
b) Berufsordnung (BOStB) 8 3
c) Durchführungsverordnung (DVStB) 12 5
d) Steuerberatervergütungsverordnung (StBW) 16 6

aa) Vergütungsregelungen 19 7
bb) Gebührenberechnung 24 9
cc) Absicherung der Vergütung 27 12

e) Fachberaterordnung (FBO) 30 13

II. STELLUNG DES STEUERBERATERS

1. Berufsbild und Berufsbezeichnung 45 19
a) Der Steuerberater 46 19
b) Führung der Berufsbezeichnung 51 21

2. Aufgaben 61 24
a) Vereinbare Tätigkeiten 66 26

b) Unvereinbare Tätigkeiten 69 28

c) Anstellungsverhältnis 74 30

3. Steuerberaterprüfung 76 30
a) Zulassungsvoraussetzungen 78 31

b) Prüfungsinhalte 85 33

VII

http://d-nb.info/1228358257


Rz. Seite

4. Bestellung als Steuerberater 90 34
a) Versagungsgründe 91 34
b) Aussetzungsentscheidung 95 36
c) Anerkennung der Berufsausübungsgesellschaften 98 37

5. Widerruf und Rücknahme der Bestellung 104 39
a) Erlöschen 104 39
b) Rücknahme 106 39
c) Widerruf 108 40
d) Wiederbestellung 113 42
e) Rücknahme der Anerkennung 114 42

6. Berufliche Niederlassung 116 43
a) Kanzlei 117 43
b) Weitere Beratungsstelle 119 44

7. Sonderformen 123 46
a) Syndikussteuerberater 124 46
b) Fachberater 130 48

8. Organisation 135 49
a) Aufgaben 136 50
b) Pflichtmitgliedschaft 142 51

9. Berufsgerichtsbarkeit 146 53

III. GRUNDPFLICHTEN

1. Unabhängigkeit 154 55
a) Grundlagen 157 56
b) Persönliche und wirtschaftliche Unabhängigkeit 159 57
c) Weisungsunabhängigkeit 164 59
d) Gefährdung 167 61

2. Eigenverantwortlichkeit 168 61
a) Wahrnehmung der Interessen 171 62
b) Delegation 174 63
c) Unterzeichnung 177 64

VIII



Rz. Seite

3. Gewissenhaftigkeit 183 66
a) Organisatorische Voraussetzungen 185 68
b) Auftragserfüllung 187 68

4. Interessenkollision 191 70
a) Widerstreitende Interessen 193 70
b) Tätigkeitsverbote in Berufsausübungsgesellschaften 201 73

5. Verschwiegenheit 202 73
a) Umfang der Schweigepflicht 204 74
b) Offenlegung 208 75
c) Abtretung von Gebührenforderungen 214 77
d) Mitarbeiterverpflichtung 216 78
e) Rechtsfolgen 219 79

6. Fortbildung 220 79

IV. SONSTIGE BERUFSPFLICHTEN

1. Handakte 228 83
a) Pflicht zur Führung der Handakte 230 84
b) Inhalt 232 84
c) Verwahrung der Handakte 234 85
d) Herausgabe der Handakte 236 85
e) Verweigerung 240 86

2. Fremdgeld 244 88
a) Verwahrung 247 89
b) Herausgabe 249 90
c) Verrechnung 255 92

3. Beraterwechsel 258 93

4. Berufswürdiges Verhalten 260 94
a) Sachlichkeit 261 95
b) Kollegialität 264 96

5. Ausbildung 267 97

IX



Rz. Seite

6. Vermittlungsverbot 275 101
a) Ausprägung der Unabhängigkeit 277 101
b) Verbotene Gegenleistung 279 102
c) Besonderheiten: Vermittlungsportale 282 104

7. Verbot des Erfolgshonorars 284 104
a) Erfolgshonorare 286 105
b) Ausnahmen 288 105
c) Form 290 107

8. Verbot der Gebührenunterschreitung 292 107

V. MANDATSVERHÄLTNIS

1. Anbahnung 294 109
a) Vertragsschluss 295 109
b) Ablehnung 297 111

2. Übernahme eines Mandats 301 112
a) Pflicht zur Übernahme der Prozessvertretung 303 113
b) Pflicht zur Übernahme der Beratungshilfe 307 115

3. Auftragserfüllung 312 116
a) Kenntnisgabe von Schriftstücken 313 116
b) Pflichtenkreis des Beratungsmandats 319 118
c) Haftung als Sanierungsberater 322 120

4. Beendigung 324 121
a) Erreichung des Vertragszwecks 326 121
b) Kündigung 327 122
c) Tod/Widerruf/Insolvenz 330 123

5. Haftung und Berufshaftpflicht 332 124
a) Haftungsgrundsätze 333 124
b) Berufshaftpflicht 335 125

6. Haftungsbeschränkung und Verjährung 340 127
a) Haftungsbeschränkung 341 127
b) Verjährung 348 130

X



Rz. Seite

VI. WERBERECHT

1. Berufswidrige Werbung 354 133
a) Form 357 134
b) Inhalt 363 136
c) Unlauterkeit nach UWG (Gesetz gegen den unlauteren

Wettbewerb) 367 138
aa) Überblick 371 139
bb) Mitbewerber- und Mandantenschutz 375 139
cc) Irreführung 382 141
dd) Anrufe und E-Mail-Werbung 389 143
ee) Marktverhaltensregeln 392 144
ff) Rechtsfolgen und Verfahren 393 145

2. Drittwerbung 395 146

3. Einzelfallwerbung 400 148

4. Kurzbezeichnung 404 150

5. Besonderer Oualifikationshinweis 409 152

6. Briefbogen 417 155

7. Rechtsfolgen 421 156

VII. ZUSAMMENARBEIT

Steuerberatungsgesellschaft 423 157
a) Berufsausübungsgesellschaft 425 158
b) Berufspflichten 429 159
c) Organisationsformen 434 162
d) Kreis der Gesellschafter 438 163
e) Mehrheiten und Firmierung 444 166
f) Anerkennung und Widerruf 450 168
g) Versicherungsschutz 458 170

Weitere Zusammenschlüsse 461 171
a) Bürogemeinschaft 462 171

b) Kooperation 466 172

XI



Rz. Seite

3. Beschäftigung von Berufsträgern 470 174
a) Angestellte Berufsträger 471 174
b) Freie Mitarbeiter 479 177

4. Vertreterbestellung 481 178
a) Art und Umfang der Vertretung 482 178
b) Befugnisse des Vertreters 487 179
c) Praxisabwicklung oder -Übertragung 495 182

5. Kanzleiverkauf 504 184
a) Verschwiegenheit bei der Kanzleiveräußerung 506 184
b) Bewertung der Kanzlei 510 186

6. Beendigung einer Zusammenarbeit 519 189

VIII. RECHTSDIENSTLEISTUNGEN UND TAX-TECH

1. Rechtsdienstleistungsgesetz 526 191
a) Tätigkeit in konkret fremden Angelegenheiten 527 191
b) Ausnahmen 531 192
c) Rechtsfolgen 532 193
d) Smart-law-contracts 535 194

2. Nebenleistung 538 195

3. Unentgeltlichkeit 545 198
a) Tax-Law-Clinics 548 199
b) Konflikt zwischen Rechtsdienstleistungsgesetz

und Steuerberatungsgesetz 552 200

4. Tax-tech 557 202

IX. KANZLEIORGANISATION

1. Datenschutz in der Kanzlei 562 205
a) Grundlagen des Datenschutzes 564 206
b) Umsetzung in der Kanzlei 567 207
c) Home-Office 575 210

XII



Rz. Seite

2. Geldwäscheprävention 577 211
a) Sorgfaltspflichten 578 211
b) Risikoanalyse und Sicherungsmaßnahmen 581 213

Stichwortverzeichnis 217

XIII


